MDRMEDIA

GEMEINSAM MEHR ERREICHEN
Stellenausschreibung

Die MDR Media GmbH ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft des offentlich-rechtlichen
Mitteldeutschen Rundfunks (MDR). Wir bieten passgenaue Produkte und Produktionen sowie eine
360°-Betreuung aus einer Hand. Unsere Kernkompetenz liegt dabei in der Vermarktung von
Werbezeiten und Sponsoring fir Radio und TV sowie als Fuhrungs- und Finanzholding mit zentralem
Servicebereich in der Erbringung von Dienstleistungen fiir die Tochter- und Beteiligungsgesellschaften
der MDR Media-Gruppe.

Wir suchen im Rahmen der Arbeitnehmeriberlassung flr den Einsatz beim Mitteldeutschen Rundfunk
in Leipzig befristet vom 01.03.2023 bis zum 31.08.2024 - einen

Gehobenen Redakteur Online und Social Media (m/w/d)
Das sind lhre Aufgaben:

Einsatz als Chef (m/w/d) vom Dienst

Verantwortung fir die Digitalangebote von BRISANT

Abwesenheitsvertretung und Unterstlitzung der Koordinatorin BRISANT Digital

Sendebegleitende Aufgaben (Austausch mit CvD BRISANT-TV (iber Anderungen von Ablauf

und Inhalten der BRISANT-Sendung)

Moderationen fir Onlinehinweise schreiben

Rechtemanagement

Themenrecherche

Google Trends auswerten und Handlungen ableiten

SEO-Optimierung von Artikeln (z.B. mittels Sistrix, Keywordtool, Google Trends, Trisolute)

Scannen von aktuellem Agenturmaterial (Video) auf Webtauglichkeit / Identifizierung von

Netzthemen

Unterstlutzung in der crossmedialen Themenplanung

e Planung, Steuerung und Controlling des Contents und den Social-Media-Angeboten von
BRISANT

e Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Digitalangebote von BRISANT (Erhéhung der
Reichweite und Qualitdtsmanagement)
Verantwortung fur die Projektarbeit bei journalistischen Grofl3projekten

e Bearbeitung von Nutzeranfragen (Zuschauerpost)

lhr fachlichen Mindestvoraussetzungen:

Wir erwarten auller lhrer personlichen Leidenschaft fir die Angebote des MDR folgende
Qualifikationen:

o abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine abgeschlossene Ausbildung an einer
Journalistenschule oder Volontariat bzw. eine gleich zu wertende Ausbildung

¢ langjahrige Erfahrungen als Online-Redakteur/-in im aktuellen Bereich, idealerweise auch in
einer CvD-Position



e Erfahrung in der tagesaktuellen Arbeit

e fundierte Kenntnisse der Wirkungsweise sozialer Medien (u. a. Facebook, Instagram, Twitter
und YouTube) sowie von Sprachassistenten

e sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Content-Management-Systemen (Sophora) sowie
digitalen Produktions- und Social-Media-Tools

e sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung von SEO, Analysetools und Social-
Media-Monitoring-Tools

Das wiinschen wir uns:

Sie sind verbindlich und freundlich im Ton, treten souveran auf und besitzen ausgepragte
Teamkompetenz. Des Weiteren verfigen Sie Uber:

e sehr gute Allgemeinbildung

e Technik- und Technologieaffinitat

e Lust auf die Zusammenarbeit im wachsenden Digital-Team mit Nachrichten- und Social-
Media-Journalistinnen und - Journalisten, Grafikerinnen und Grafikern sowie mit IT-
Kolleginnen und —Kollegen - Erfahrung in der und Bereitschaft zur konstruktiven trimedialen
Arbeit in einem grofRen Multimediahaus
hohe Motivation, Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit und Loyalitat

¢ Organisationstalent sowie eine strukturierte Arbeitsweise

e Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, einschliellich Wochenenddiensten

Einsatzort & -Dauer:

» Die Position wird im Rahmen der Arbeithehmeruberlassung besetzt.

* Einsatzzeitraum: 01.03.2023 - 31.08.2024

» Einsatzort ist die Programmdirektion, HaR Information und Innovation, Brisant des
Mitteldeutschen Rundfunks in Leipzig.

Die Stelle ist als unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden in Erfurt ausgeschrieben. Eine
Besetzung in Teilzeit ist grundsatzlich moglich. Die MDR Media GmbH férdert die Gleichstellung aller
Beschaftigten. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berticksichtigung
aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Wenn Sie sich in diesem Profil wiedererkennen, freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung
mit der Angabe des frihestmdoglichen Eintrittstermins und Ihren Gehaltsvorstellungen tber den Button
des Bewerberportals Onlyfy (siehe Homepage www.mdrmedia.de/karriere) oder per E-Mail an:
karriere@mdrmedia.de.

MDR Media GmbH - Erich-Kastner-Str.1b - 99094 Erfurt



